0s cuidados taMBem sdo uma
responsabilidade das organizaCoes

R GUE FOLAR S

_DE CUIDADOS?

| Os cuidados sustentam a vida, o
bem—estar e a participacao das

| pessoas no trabalho, na educagao e
na comunidade.
| cuidados em aigum Momento da sua vida, |




0 QUE SAO 0S

CUIDADOS?

Sao as atwidades que permitem responder
as necessidades fisicas, emocionais e
materiais das pessoas.
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Cu.l.d aAO A.I.reto atencao e a+eng¢'§>: e %o\dreaﬁé 213 ﬁvdnlas c‘c:gdigaes

acompanhamento que recelbem as pessoas para o bem—estar quotidiano e tornam
que precisam de apoio. possive| o cuidado direto.
e Cuidado de e Cozinhar e (impar

criangas

* Fazer compras e tramites
e Apoio a pessoas doentes
ou com deficiencia

e Organizar e planificar as tarefas
familiares e domesticas

e Atengao a
pessoas idosas




0 QUE PODEM FAZER AS ORGANI2ACOES?

dar majs teMro | | Pprestar apoio

2 F lembd:dade : 1)) \
Sulbbsidios ou

l apoios
economicos
para cuidados oy

Jornadas
adaptadas

— Teletrabalho

— Licengas alargadas

| Criar amBientes
( Correspohsavels
Servigos de cuidado ts( d

amamenl-ag,ao

Acompanhamento no
(( regresso de (icengas




TRES inos DO DIREITO A0 CUIDADO

Prestar cuidados em condigoes dignas,
remuneradas ou nao remuneradas, sem

| discriminagdo e com pleno respeito pelos |
| direitos de quem cuida,

" Receber cuidados de qualidade,
. suficientes e adequados para viver com
* dignidade e garantir o bem—estar fisico,
mental, emocional, espivitual e cultural.

| Promover o proprio bem—-estar e atender |
| as necessidades fisicas, mentais, g
" emocionais, espirituais e culturais. 1







2 7| 25% de retorno

| sobre o nvestimento
em politicas de
conciliacao

Menor
absentismo
Melhores resultados

em IGUALDADE
de GENERO




COhstrual"\OS
organizagoes
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Promover a CORRESPONSABILIDADE
nos cuidados melhora o BEM—ESTAR das
PESSOAS e fortalece as

ORGANIZA(:GES ®

Com o apoio

Secretaria General
Iberoamericana

Secretaria-Geral
Ibero-Americana




